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МКУ «КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД НАБЕРЕЖНЫЕ ЧЕЛНЫ 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН» 
 

 
Утверждено Коллегией МКУ «Контрольно-счетная палата 
муниципального образования город Набережные Челны 
Республики Татарстан» (протокол от 23.04.2024 № 5) 

З А К Л Ю ЧЕН ИЕ  
на проект решения Городского Совета муниципального образования  

город Набережные Челны Республики Татарстан 
(33 заседание) 

Контрольно-счетной палатой проанализирован проект решения Городского 

Совета муниципального образования город Набережные Челны «О внесение 

изменений в Положение об условиях оплаты труда руководителей и работников 

муниципальных общеобразовательных организаций, утвержденное решением 

Городского Совета от 10.08.2018 № 26/8» (далее – Проект).  

Проект направлен в Контрольно-счетную палату 11.04.2024 года для 

проведения внешней проверки. Анализ нормативных документов показал: 

Согласно статье 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия 

оплаты труда работников муниципальных предприятий и учреждений. В 

соответствии с пунктом 52 части 1 статьи 28 Устава города определение размеров 

и условий оплаты труда работников муниципальных учреждений входят в 

компетенцию Городского Совета. 

Проектом предложены дополнительные выплаты работникам образования, 

непредусмотренные ранее решением Городского совета от 10.08.2018 № 26/8 «Об 

условиях оплаты труда руководителей и работников муниципальных 

образовательных организаций и отдельных муниципальных организаций города 

Набережные Челны», а именно - установление стимулирующих выплат за 

специфику образовательной программы педагогическим работникам 

муниципальных полилингвальных образовательных организаций: 

1) за преподавание предметов на английском языке надбавка в размере 70 

процентов от оклада; 

2) за преподавание предметов на татарском языке надбавка в размере 30 

процентов от оклада. 

Финансирование расходов, связанных с реализацией Проекта, по данным 

Управления финансов Исполнительного комитета, обеспечено средствами 

городского бюджета на 2024 год. 

С учетом вышеизложенного Контрольно - счетная палата считает возможным 

рассмотрение представленного Проекта на заседаниях комиссий Городского 

Совета. 

Председатель          Т.В. Шливе 
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