
 

выписка  

из Протокола № 48 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  

в муниципальном образовании город Набережные Челны  

 

06.03.2018 г.     каб.363                 время 09.00. 

 

Из Повестки дня: 

- О рассмотрении уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 

муниципальными служащими Исполнительного комитета муниципального образования 

город Набережные Челны. 

 

В управление персоналом и муниципальной службой Исполнительного комитета 

поступили уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от 

____муниципальных служащих Исполнительного комитета муниципального образования 

город Набережные Челны. 

Муниципальными служащими нарушен Федеральный закон «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», так как в соответствии с пунктом 2 статьи 11 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» муниципальный служащий вправе выполнять иную оплачиваемую работу, 

предварительно уведомив представителя нанимателя (работодателя) в письменной форме, 

если это не повлечет за собой конфликт интересов.  

Объяснения муниципальных служащих о несвоевременном поступлении уведомлений 

представлены не были.  

 

Решили:  

1. По итогам рассмотрения предоставленных муниципальными служащими 

уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу установить, что иная 

оплачиваемая работа, выполняемая муниципальным служащим, не влияет и не может 

повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей, следовательно, 

соблюдены требования об урегулировании конфликта интересов; 

2. Выполнение иной оплачиваемой работы муниципальным служащим без 

предварительного уведомления работодателя является нарушением пункта 2 статьи 11 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации»; 

3. Рекомендовать Руководителю Исполнительного комитета применить конкретную 

меру ответственности за несоблюдение законодательства о муниципальной службе в 

отношении муниципального служащего Исполнительного комитета; 

4. Перенести вопрос о рассмотрении уведомления о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу муниципальным служащим на очередное заседание комиссии. 

 

 

Председатель комиссии 

Заместитель председателя комиссии 

Секретарь комиссии  

Члены комиссии 
 


